Zarzadzenie nr 1/2024
Dziekana Wydzialu Filologicznego
Uniwersytetu Wroclawskiego
Z dnia 8 stycznia 2024 r.

W sprawie

zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w ramach tutoringu na studiach stacjonarnych

Na podstawie Zarzadzenia nr 93/2023 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 14 kwietnia 2023 r. w
sprawie zajg¢ dydaktycznych prowadzonych w formie tutoringu na studiach stacjonarnych Uniwersytetu

Wroctawskiego zarzadza sig, co nast¢puje:

§1.

Wydzial Filologiczny wprowadza mozliwo$¢ prowadzenia zajeé dydaktycznych w ramach tutoringu

ukierunkowanego na wspieranie i rozwijanie zainteresowan studenta poprzez indywidualng wspétprace z

tutorem opartg na wzajemnym szacunku.

iz

§2.

Celem tutoringu jest rozpoznanie potrzeb i mozliwoéci rozwoju podopiecznego oraz jego

odpowiednie motywowanie i wsparcie w realizacji zaplanowanej sciezki indywidualnego rozwoju.

Wydziat Filologiczny wprowadza nastepujace rodzaje tutoringu:

1

2)

3)

tutoring rozwojowy, ktdérego celem jest rozwoj osobisty podopiecznego. Tutorial polega przede
wszystkim na zdiagnozowaniu mocnych i stabych podopiecznego, sformutowaniu zadan
zwigzanych z jego szeroko pojetym rozwojem osobistym oraz zapoznaniu z narzedziami
umozliwiajagcymi realizacj¢ wskazanego zamierzenia,

turoring naukowy, ktérego celem jest rozwdj naukowy podopiecznego, uwzgledniajacego
potrzeby i zainteresowania badawcze. Tutorial polega na rozwijaniu umiejetnosci lub
kompetencji naukowych podopiecznego w zakresie prezentacji wiedzy, organizacji warsztatu
pracy naukowej, prowadzenia badan/projektéw naukowych,

tutoring zawodowy, ktérego celem jest rozwdj podopiecznego w zakresie kompetencji
zwigzanych z podejmowaniem aktywnosci zawodowej. Tutorial polega przede wszystkim na
zapoznaniu podopiecznego z zastosowaniami osiggnietych podczas studiéw efektéw uczenia sie
W otoczeniu spoleczno-gospodarczym oraz na wzmacnianiu motywacji podopiecznego do
dziatania i stalego doskonalenia wspierajgcego kompetencje wymagane w aktywnosci

zawodowe;j.

3. Tutoriale mogg zwierac elementy wszystkich powyzszych rodzajow tutoringu.

§3.

I. Tutorial na Wydziale Filologicznym moze by¢ prowadzony wylgcznie przez tutora, ktéry ukonczyt

kurs certyfikujacy z zakresu tutoringu.



2. Informacje dotyczace profilu tutora, jego/jej zainteresowan naukowych, nazwy wlasnej
tutorialu/tematyki oraz terminu skiadania wymaganych dokumentéw zamieszczone s3 na stronie

internetowej Wydziatu Filologicznego oraz na stronach internetowych instytutow/ katedr.

§4.

1. Na Wydziale Filologicznym tutoriale realizowane sg jako semestralne zajecia ponadprogramowe,
ktére odbywajg si¢ w wymiarze nie wigkszym niz 15 godzin w semestrze i s prowadzone w formie
regularnych spotkan w siedzibie Uniwersytetu Wroctawskiego.

2. W tutorialu mogg uczestniczy¢ studenci pierwszego semestru/roku studiéw I, II stopnia i jednolitych
studiéw magisterskich. W przypadku studentéw wyzszych lat warunkiem przystapienia do rekrutacji
Jest zaliczenie ostatniego okresu rozliczeniowego poprzedzajacego ztozenie dokumentu, o ktérym
mowa w § 7 ust. 2 pkt 1.

3. Zazrealizowanie tutorialu przyznaje si¢ 2 punkty ECTS, ktére nie s3 wliczane do puli punktow

ECTS wymaganych do ukoriczenia studiéw.

§5.

Tutor najpézniej w terminie 14 dni przed rozpoczeciem semestru sklada do dziekana Wydziatu
Filologicznego wniosek o wyrazenie zgody na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w formie tutorialu
wezesniej zaopiniowany przez dyrektora instytutu/kierownika katedry (zatacznik nr 1). Dziekan, biorac pod
uwage przestanki merytoryczne i organizacyjne, podejmuje decyzje o wyrazeniu zgody na prowadzenie

tutorialu lub o odrzuceniu wniosku.

§ 6.

Tutor w trakcie jednego semestru moze prowadzi¢ nie wigcej niz dwa tutoriale z zastrzezeniem, ze jeden

tutorial moze by¢ prowadzony tylko dla jednego podopiecznego.

§7.

1. Lista planowanych tutoriali ogtaszana jest na stronie internetowej Wydziatu Filologicznego oraz na
stronach internetowych instytutéw/katedr najpézniej w terminie 7 dni od rozpoczecia semestru.
2. Rekrutacja na tutoriale odbywa si¢ w trakcie dwoch pierwszych tygodni semestru.
3. Procedura rekrutacyjna skiada si¢ z dwoch etapow:
1) zlozenie w dziekanacie wniosku wyboru tutora (zatacznik nr 2) najpozniej w terminie 7 dni od
momentu ogloszenia listy dostepnych tutoriali;.
2) indywidualna rozmowa z wybranym tutorem weryfikujaca umiejetnosci i predyspozycje do
ksztalcenia metoda tutoringu.
4. Tutor po odbyciu rozmowy indywidualnej z kandydatem podejmuje decyzje w sprawie przyjecia
kandydata na tutorial.
5. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw tutor sporzadza liste rankingowa i przyjmuje na tutorial
kandydata, ktory zajmuje pierwsza pozycje na liscie.



6. Zbiorcza listg studentéw zakwalifikowanych na tutoriale wraz ze wskazaniem tutoréw zatwierdza
dziekan.

7. O zakwalifikowaniu na tutorial studenci sa informowani niezwlocznie za posrednictwem systemu
USOS lub z wykorzystaniem uczelnianej poczty elektronicznej.

8. Whniosek ztozony po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.

§ 8.

1. Pierwsze spotkanie tutora z podopiecznym powinno si¢ odbyé nie pdzniej niz dwa tygodnie od
otrzymania wiadomosci przez studenta o zakwalifikowaniu na tutorial.

2. Tutor wraz z podopiecznym okreslaja daty spotkan, cele, tematy tutorialu. Tutor sporzadza dla
kazdego tutorialu plan z harmonogramem spotkan. Po zakoficzeniu tutorialu jest zobowigzany do
kofica semestru przediozyé dziekanowi sprawozdanie z zaje¢ prowadzonych w formie tutorialu
(zalacznik 3).

3. Tutorial podlega zaliczeniu bez oceny. Tutorial uznaje si¢ za zaliczony, jés':li podopieczny wykonat
wszystkie zadania okreslone przez tutora i otrzymal pozytywna opinie tutora sporzadzang w formie
pisemne;j.

4. Informacja o zaliczonym tutorialu wraz z jego tematyka zostaje wpisana w suplemencie do dyplomu
ukoficzenia studiow.

5. Jesli z przyezyn losowych podopieczny lub tutor nie moga realizowa¢ tutorialu, istnieje mozliwosé
zmiany w tym zakresie. O zaistniafej sytuacji strony informuja dziekana, skladajac pisemna
rezygnacj¢ ze wspolpracy wraz z uzasadnieniem. Student moze ponownie zlozyé wniosek wyboru
tutora (zatgcznik nr 2).

6. Tutor w przypadku wigkszej liczby kandydatéw rekrutujacych sie na dany tutorial moze

skontaktowac sig z kolejng osobg z listy rankingowej. Decyzje w tym zakresie podejmuje dziekan.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

4{’/{/;. 74"
/ /

Dziekan Wydzialu Filologicznego

dr hab. Arkadiusz Lewicki, prof. UWr



Zalgcznik nr 1

Dziekana Wydziatu Filologicznego
w sprawie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w formie tutoringu na studiach stacjonamych.

Wroctaw, dnia ..... bt S R
imi¢ i nazwisko pracownika
stanowisko
jednostka organizacyjna ’
Dziekan

Wydziahu Filologicznego

Whiosek o wyrazenie zgody na prowadzenie zaj¢é dydaktycznych w formie tutorialu

Prosze 0 wyrazenie zgody na prowadzenie tutorialu pt.
........ na
kienunku ... R R studiéw I stopnia / II stopnia / jednolitych studiow

magisterskich* w wymiarze 15 godzin w semestrze zimowym / letnim* w roku akademickim

(podpis pracownika)

* wybierz wlasciwe



Zatgcznik nr 2

Dzickana Wydzialu Filologicznego
w sprawie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w formie tutoringu na studiach stacjonarnych.

Wroctaw, dnia ..................

Whiosek wyboru tutorki/tutora

rok akademicki ....................eee. sem. letni/zimowy*

..........................................................

numer albumu

W ramach realizowanych studiow I stopnia / II stopnia / jednolitych studiéw magisterskich* na
o=t PR SR —— prosz¢ o wyrazenie zgody na udzial w tutorialu pt.

...................................................................................................... prowadzonym

tytul/stopief, imi¢ i nazwisko tutorki/tutora

.....................................................

(podpis studentki/studenta)

* wybierz wiasciwe



Zatacznik nr 3

Dziekana Wydzialu Filologicznego
w sprawie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w formie tutoringu na studiach stacjonarnych.

Sprawozdanie z zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w formie tutorialu
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Data Temat przewodni spotkania Opis przebiegu spotkania Zadania na kolejne Podpis Podopiecznej/

spotkania spotkanie Podopiecznego

Podpis tutorki/ tutora

Ocena:
Osiagniete cele:

Ocena wspolpracy z podopiecznym:
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